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2013-2014 關 注 事 項 ：    激 活 潛 能 ， 提 升 自 信  (II) 學 生 成 長       

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  時 間 表  負 責 人 所 需 資 源  

1. 提升學生自理

能力 

a. 推行成長新動力(S2、

S3)、共創成長路(S1)

等計劃 

a .  70% 學 生 表 示

透 過 計 劃 能 學

習 尊 重 別 人 ，

關 懷 別 人 及 建

立 學 生 正 確 價

值 觀 。  

a .  i )學 生 問 卷  

i i )老 師 觀 察

全 年  輔 導 主

任  

衛 生 署  

香 港 青 少 年

服 務 處  

b. 推 行 準 時 回 校 獎 勵

計劃  

b .  同 學 在 守 時 及

準 時 回 校 獎 勵

計 劃 能 達 標 ：  

中 一 ： 60% 

中 二 、 三 ： 55%

中 四 至 六 ： 50%

b .  學 生 出 席 紀

錄統計  

全 年  訓 育 主

任  

道 德 及

公 民 教

育 主 任  

$6  000  

c. 推 行 校 服 儀 容 獎 勵

計劃 

c .  i ) 全 年 不 少 於

7 0 % 的 中 一

學 生 並 無 因

校 服 儀 容 問

題 而 被 記 缺

點  

i i )全 年 不 少 於

6 5 % 的 中 二

及 5 5 % 的 中

三 學 生 並 無

因 校 服 儀 容

問 題 而 被 記

缺 點  

c .  i ) 學 生 儀 容

紀錄  

i i )班 主 任 推

薦  

全 年  訓 育 主

任  

$5  000  
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 d. 靈育教育 d  i ) 學 生 投 入 活

動  

i i )  參 與 學 生

人 數 增 加  

d  i )老師觀察  

i i )統 計 參 加

學生人數  

全 年  宗 教 事

務 主 任  

待 定  

e. 建立班風—短期班

本位計劃 

e .  6 0 %班 別 能 達

標  
e .  統 計 達 標 班

別數目  

全 年  道 德 及

公 民 教

育 主 任  

$3  000  

 f.  性 教 育 講 座 /工 作

坊 

f  7 0 %學 生 表 示

能 積 極 參 與

講 座 / 工 作 坊

活 動  

f  i )學生問卷  

i i )老師觀察  

全 年 輔 導 主

任  

外 間 機 構  
$10  000  
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2 .  多 元 能 力

的 培 訓 ，

協 助 學 生

發 展 潛 能  

a .  設 立 興 趣 / 技 能

組  
a .  7 0 % 學 生 表 示

對 活 動 興 趣  
a  i )問 卷 調 查  

i i )導師觀察  

全 年  其 他 學 習

經 歷 主 任

$50  000  

外 聘 導 師  

 

 b .  歷 奇 活 動  b .  7 0 % 學 生 表 示

能 發 揮 潛 能  
b  i )問卷調查  

i i )導師觀察  

全 年  輔 導 主 任 共 創 成 長 路

撥 款  

3 .  提 升 學 生

對 學 校 歸

屬 感 ， 愛

護 校 園  

a .  中 一 、 二 級 推 行

伴 我 同 行 計 劃  
a .  7 0 % 學 生 及 同

行 老 師 表 示 對

計 劃 認 同  

a .  問卷調查  全 年  輔 導 主 任

其 他 學 習

經 歷 主 任

$40  000  

b .  樂 道 是 吾 家 計 劃

(中 五 級 )  
b .  7 0 % 學 生 表 示

對 計 劃 認 同  
b .  問卷調查  待 定  成 長 小 組 $10  000  

c .  級 本 、 班 本 活 動 c .  各 班 積 極 參 與

活 動  
c .  參 加 活 動 的

班級數目  

全 年  各 科 、 組

主 任  

$10  000  

d .  組 織 學 生 參 加 各

類 活 動  
d .  學 生 參 加 校 內

/ 校 外 活 動 次

數 增 加  

d .  獲 獎 學 生 數

目  

全 年  各 科 、 組

主 任  
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4 .  服 務 社

區 ， 關 心

國 家  

a .  樂 道 大 使 計 劃  a .  樂 道 大 使 計 劃

獲 獎 人 數 按

全 校 人 數 比

例 增 加  

a .  獲 獎 學 生 人

數統計  

全 年  道 德 及 公

民 教 育 主

任  

待 定  

b .  服 務 社 區  b .  參 與 社 區 服 務

學 生 人 數 增 加  
b .  統 計 參 加 學

生人數  

全 年  各 科 、 組

主 任  

待 定  

c .  國 內 交 流  c .  參 與 交 流 學 生

人 數 增 加  
c .  統 計 參 加 學

生人數  

全 年  道 德 及 公

民 教 育 主

任  

賽 馬 會 全 方

位 學 習 基 金  

關 愛 基 金  

 

 


