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1. 通過跨科組合作於課程或活

動內容中入正確的價值觀 
a. 責任感 
b. 誠信 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
a) 能配合學科課程或活動內容 
b) 學生能建立正確的價值觀 

a) 學生的課堂及日常表

 現 
b) 學生文章 
c) 老師觀察 

 

副校長  

2. a)  推行「共創成長路」生命

教育課，加強學生正確的

價值觀(中一級) 
 

2010 年 9 月至 
2011 年 4 月 
 
 

a)  有七成學生能了解自己的價

值觀，尊重別人及關懷別人。

學生問卷及老師觀察 輔導組及香港

青少年服務處

$130,000 

b) 推行「共創成長路」生命

 教育課，加強學生正確價

 值觀(中二級) 

 

2010 年 9 月至 
2011 年 4 月 
 

b) 有七成學生能尊重別人，關懷

別人及培養學生正確的價值

觀。 

學生問卷及老師觀察 輔導組及香港

青少年服務處

衛生署 

--- 

c) 推行「成長新動力」生命

教育課，加強學生正確價

值觀(中三級) 

 

2010 年 9 月至 
2011 年 4 月 
 

c) 有七成學生能尊重別人，關 
 懷 別 人 及 培 養 正 確 的 價 值

 觀。 

學生問卷及老師觀察 輔導組及衛生

署 
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3.  在 班 主 任 課 及 輔 導 周 舉 辦

 活動，以加強學生價值 
    觀：如尊重他人、自律及關

愛文化 

2011 年 2 月至 3
月 

學生能尊重他人，與同學融洽相

處及待人與誠，建立互助互愛的

關懷文化 

老師觀察、學生作品 輔導組、視藝

科 
$1,500 

4. 加強同學在自律和尊重他人

的品德教育，建設律已愛人

的「樂道人」文化 
a.  班主任課 
b. 主題活動 
c. 「我做得到」計劃 
d. 美 化 課 室 比 賽 及 整

潔巡查 
e. 推行守時計劃(中四

至中七級)及與訓育

組 合 辦 準 時 回 校 計

劃(中一至中三級) 
f. 設有「樂道大使」計

劃 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
a) 初中同學參加「我做得到」計

劃的百份率上升 
b) 課室能保持清潔及整齊，75%

班級達標 
c) 守時及準時回校計劃的達標

人數較去年增加 
d) 同學因遲到而被記缺點人數

較去年減少 
e) 參與公民大使義工服務及環

保工作的同學人數及獲獎人

數比去年多 
 

a) 「我做得到」計劃獲獎

紀錄 
b) 美化課室及課室整潔  

比賽檢討 
c) 「守時」計劃達標人數

d) 「準時回校」計劃達標

人數 
e) 學校獎懲紀錄 
f) 老師觀察 
g) 「樂道大使」計劃獲獎

記錄 

 

本組負責人 
訓育組主任 
本組老師 

課 室 整 潔 比

賽 物 資 及 獎

品$1000 
主 題 活 動 津

貼$3000 
守 時 及 準 時

回 校 計 劃

$4000 
環 保 活 動

$1500 
「樂道大使」

計劃$4000 
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5. 訓育組與道德及公民教育組

合辦中一至中三級「準時回

校」奬勵計劃 

2010 年 9 月至

2011 年 6 月 
全年不少於 70%的中一學生並

無因遲到而被記點 
全年不少於 60%的中二及中三

學生並無因遲到而被記點 
 

a) 分五階段  (每兩個月

 由訓育助理統計) 
b) 全學年總結統計 

訓育組及道德

及公民教育組

聯合統籌，班

主任及資訊科

技組協助 

$3,000 

6. 中一至中三級「校服儀容端

整」奬勵計劃 
2010 年 9 月至

2011 年 6 月 
全年不少於 70%的中一學生並

無因校服儀容問題而被記點 
全年不少於 65%的中二及 55%
的中三學生並無因校服儀容問

題而被記點 
 

a) 每學期由訓育助理統

 計 
b) 再由班主任推薦 
c) 全學年總結統計 

訓育組負責統

籌，班主任及

資訊科技組協

助 

$5,000 

7. 推 行 本 位 短 期 目 標 計 劃 ( 中

一、中二、中三級)，協助建立

班風，令學生更投入校園生活 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
55%班級能在每階段成 功達標 a) 達標班數 

b) 老師觀察 
本組負責人 
本組老師 
有關班主任 

奬 品 費 用 ：

$3000 

8. 推行關愛大使計劃，使學生

 更懂得關愛別人 
2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
有 70%學生能積極參與班內關愛

大使主辦的活動 
老師觀察 輔導組 $10,800 
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9. 定期舉辦級本活動，讓各班學

生從活動中建立班風 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
班會協助班主任舉辦活動，使同

學樂於出席及參加 
-活動紀錄 
 

-OLE 委員 
-班主任 

 

10. 透過豐富其他學習經歷，令學

生更關心社區 
2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 

a) 70%學生同意其他學習經歷

活動能增加學習經驗，增加學

習的靈活性和趣味性 
b)   老師對舉辦其他學習經歷活 

  動更有經驗 

a) 其他學習經歷活動問

 卷調查 

b) 本組會議紀錄 

c) 學生出席活動紀錄 

d) 老師觀察 

本組負責人 
本組老師 

 

11. 舉辦師生交流活動，加強彼

 此互愛文化 

 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
 

a) 不定期舉辦四社導師與學生

 交流活動 
b) 學生會邀請老師出席師生活

 動 

a) 問卷調查 
b) 老師觀察 

OLE 組委員 
社監或導師 
 

 

12. 增強師生互愛文化，令學生

對學校的歸屬感提升 
a. 老師送贈學生心意咭 
b. 惜別會(中七) 
c. 敬師活動(與學生會合

辦) 
d. 師生樂言會(中一、四、

六)及設「樂言電子信箱」 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 

a) 同學積極在樂言會表達意見 

b) 利用電子樂言信箱與校方溝

通之同學增加 

c) 同學能透過敬師週活動向老

師表達敬意 

 

a) 樂言會會議紀錄 

b) 惜別會表現 

c) 敬師週心意咭數量 

d) 老師觀察 

e)  電子郵件數量 

本組負責人 
本組老師 

心 意 咭 費

用：$1000 
樂言會、惜別

會 津 貼 ：

$4000 
敬 師 活 動 津

貼：$500 



樂 道 中 學 
  學生成長小組  周年計劃書 

 2010-2011 年度 
關注事項：提升學生品德素質 ，成為律己愛人的「樂道人」 

策略/工作 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
 

T:\1011 學校網頁\學校發展計劃\10-11\10-11 品德素質(學生成長小組).doc 5

13. 加強同學對中學國國情的認

識，提升其國民身份的認同 
a. 主題活動 
b. 國內考察活動 
c. 升國旗活動 

 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 

a) 同學透過主題活動加深其國民

身份的認同 

b) 70%參與師生同意有關考察活

動能加強他們對中國國情的

認識 

a) 考察活動問卷調查 

b) 老師觀察 

本組負責人 
本組老師 

境 外 學 習 活

動津貼$5000 

主 題 活 動 津

貼$3000 

14. 報導更多學生活動正面訊息

及輝煌成就，藉此強化校園正

面欣賞文化，令學生更投入校

園生活 

 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
 
 

a) 利用壁報、早會及顯示屏宣傳

 有關正面訊息 
b) 學生之間多在活動中替同學

 打氣吶喊或製作標語鼓勵同

 學 
 

a) 老師觀察 
b) 壁報、早會及顯示屏使

 用紀錄 

OLE 委員 
 
 
 
 

 

15 午間活動 

   學生能善用午膳時間 

2010 年 9 月 至

2011 年 6 月 
a) 參予學生人數 
b) 學生表現 
 

a) 老師觀察 
b) 參予學生人數紀錄 

OLE 委員 $10 000 

 
 
 
 


